PERSONNEL DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BASSIN DE MARENNES
TABLEAU DES EFFECTIFS DES EMPLOIS PERMANENTS - SEPTEMBRE 2026

_PERSONNEL TITU

) . Duree Effectif Effectifs
Grades ou emplois Catégorie | hebdo du | budgétaire Observations
posteen | physique Pourvus Vacants dont TNC ETP
FILIERE ADMINISTRATIVE
Directeur général d'une commune de 10 000 3
20 000 habitants A 35H00 d ! 0 0 .
Attaché principal A 35h00 1 1 0 0 1
Attaché A 35h00 3 3 0 0 3
Rédacteur Principal de 2éme classe B 35H00 3 2 1 0 2
Rédacteur B 35h00 1 0 1 0 0
Adjoint Administratif principal de 1ére classe C 35h00 8 6 2 0 6
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 35h00 4 3 1 0 3
Adjoint administratif C 35h00 2 1 1 0 1
TOTAL 23 17 6 0 17
FILIERE ANIMATION
Animateur B 35h00 2 2 0 0 2
Adjoint d'animation principal 2&éme classe e 25Ho0 - 1 0 0 & -
30H00 1 J; 0 1 0,85 |Tempsincomplet
Adjoint d'animation c 35H00 3 “ 1 0 2 -
30H00 3 3 0 3 2,57 |Tempsincomplet
TOTAL 10 9 1 4 8,42
FILIERE MEDICO SOCIAL
Educatrice de jeunes enfants de cl exceptionnelle A 35H00 L e 0 0 05 _lTemps Pamd
28h00 1 1 1 0,8 Temps incomplet
TOTAL 2 2 0 d 150
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur hors classe A 35h00 2 1 1 0 1
Ingénieur principal A 35H00 2 0 2 0 0 Un agent détaché sur emploi fonctionnel
Agent de maitrise o 35h00 1 1 0 0 1
Adjoint technique C 25H00 1 1 0 1 0,71  |Tempsincomplet
TOTAL 6 3 3 L 2,71
FILIERE CULTURELLE
Assistant d'enseignement artistique pl de 1ére cl ‘ B ‘ 5h30 1 1, 0 1 0,15 |Tempsincomplet
TOTAL 1 1 0 d 0,15
PVLINGCS . R 7 29,98 |
PERSONNEL NON TITULAIRE
Durée Effectif Postes
Emploi permanent des agents contratuels Catégorie | hebdoma | budgétaire ourvus Postes vacants ETP Type de contrat
daire physique P
FILIERE TECHNIQUE
Paysagiste A 35H 1 0 1 0 CDD Nature des fonctions ou besoins des services - recrutement
en cours
i % a compter de novembre 2026 (entretien des locaux local jeunes,
Agent d'entretien c 32H 1 0 1 0 EOP, sous sol CDC, DOJO)
Agent d'entretien c 16H 1 1 0 0,45 CDD Nature des fonctions ou besoins des services - fin de contrat
en octobre 2026
TOTAL DU PERSONNEL TECHNIQUE 3 r | 2 0,45
FILIERE ADMINISTRATIVE
Chargé de mission NATURA 2000 A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services"
Animateur NATURA 2000 A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services"
Responsable pdle économie et service  la population A 35h 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services"
Responsable administratif et finance de I'AFP B 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services"
Conseiller-ére ERIP B 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoin des services"
Gestionnaire des ressources humaines € 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoin des services
Responsable Maison France Services C 35h 1 1 0 1 CDI
Animatrice départementale du réseau France Service c 35h 1 1 0 1 [oh]]
TOTAL PERSONNEL ADMINISTRATIF 8 8 0 8
FILIERE CULTURELLE
Professeur de musique accordéon B 5h 1 1 0 0,25 CoI
Professeur de chant et chef de chceur B TH 1 0 1 0 recrutement en cours
Professeur de musique piano B 6h50 1 1 0 0,34 CDI
: P 2 " CDD "nature des fonctions ou besoins des services le justifient" -3
Professeur de musique - coordination pédagogique B 20h 1 1 0 1 ans - FC au 07/09/2026
Professeur de guitare classique B 5H20 1 1 0 0,27 [eh]]
Professeur de musique saxophone et clarinette B 5h30 1 0 1 0 recrutementen cours
TOTAL PERSONNEL CULTUREL 6 4 2 1,86
FILIERE ANIMATION
5 : . .. . - a i CDI-départ de I'agent le 30/09/2026 - remplacement en cours sur
Directeur d'accueil de loisirs pour mineur "Le chdteau des enfants c 35H00 1 1 0 1 les fonctions de directeur adjoint du Chateau des enfants
Cop " - ; ¢ 0
Responsable enfance-jeunesse B 35H00 1 1 0 1 5 D .vaca r}ce"temporalre dans |'attente du recrutement d'un
onctionnaire'
Animateur c 35H00 1 1 0 I CDD "nature des fonctions ou besoins des services"
Animateur C 30H00 3 3 0 2,57
Animateur C 23H00 2 2 0 1,31 CDD "nature des fonctions ou besoins des services "
Animateur c 27HOO 1 1 0 0,77
TOTAL PERSONNEL ANIMATION 9 9 0 7,65
i 22 Gl iy N
Effectif
physique Postes Postes ETP
P pourvus vacants
budgété
Total du personnel titulaire 42 32 10 29,98 -
Total du personnel non titulaire 26 22 4 17’96
0 i N b, 54 | 14 | 419




